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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE £X ART. 2429, 1L, C.C.
BILANCIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2015
Alla Assemblea dei Soci della Metro Brescia S.r.l.,

nella presente Relazione sono riassunti gli esili delle attivita di competenza
del Collegio Sindacale espletale nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre
2015, il cui Progetto di bilancio, unitamente alla Relazione sulla gestione, ¢
stato approvato dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del 22 marzo
2016 ¢ regolarmente depositato presso la sede sociale.

Nellesercizio 2015 abbiamo svollo, in modo collegiale ¢ in piena
autonomia, U'attivitd di vigilanza prevista dalla legge, attenendoci al quadro
normativo di riferimento e con ragionato riferimento alle Norme di
comportamento del Collegio sindacale claborate dal Consiglio Nazionale dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

In particolare, abbiamo vigilato sull’osservanza della legge ¢ dello Statuto

sociale, e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, ¢ possiamo
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riferirVi che:

o in virth della partecipazione alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione ¢ delle informazioni vicevute dagli Amministratori
sull’attivita svolta e sulle operazioni di maggior rilicvo cconomico,
finanziario e patrimoniale deliberate e poste in essere ncl corso
dell’esercizio, possiamo ragionevolmente affermare che tali azioni
sono conformi alla legge ¢ allo staluto sociale, improntate a principi

di corrctta amministrazione, non in contrasto con delibere asscmbleari

o in conflitto d’interessi, né manifestamente imprudenti o azzardate;

o nei limiti delle nostre competenze abbiamo vigilato sul’adeguatezza
dell’assetto  amministrativo-contabile ¢ sul  suo concreto
funzionamento, mediante ['ottenimento  di informazioni  dai

responsabili di funzione e il confronto con la Societa di vevisione,

dalla quale non abbiamo ricevuto segnalazioni di criticitd o anomalie
significative;

o abbiamo controllato I’assetto organizzativo della Societd, mediante
Pottenimento di informazioni dai responsabili defle relative funzioni e
I'esame dei documenti aziendali, e, su tali basi, possiamo
ragionevolmente affermare che le strutture di cui si avvale la Societd,
anche in virth del contratto di service stipulato con Brescia Mobilita
S.p.a. (Socio di maggioranza), sono adeguate alle attuali dimensioni e

caratteristiche operative della Metro Brescia S.t.l.;
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o abbjamo scambiato informazioni con 'Organismo di Vigilanza, sulle
attivitd poste in essere ai sensi del D.Igs. 231/2001, sull’adeguatezza
del Modello di organizzazione, gestionc ¢ controllo predisposto al
fine di prevenire i rischi-reato mappati ¢ sulla sua revisione, sia in
ragione dell’introduzicne di ulteriori fattispecie di reato sia in

funzione dell’adeguamento organizzativo della Societd; ad oggi,

3

I"unica criticitd evidenziata dall’Organismo di Vigilanza attiene “«

carenze nell’impianto di lavaggio dei treni™,

o  abbiamo altresi ricevuto periodiche informative dal Responsabile
della prevenzione della corruzione e Responsabile della trasparenza,
istituito a livello di Gruppo Brescia Mobilita S.p.a., sullo stato di
attuazione degli adempimenti ai sensi della Legge 190/2012 ¢ del
D.lgs. 33/2013; al riguardo, segnaliamo che il Consiglio di
Amministrazione ha approvato il 1° Aggiornamento del Piano
Triennale di Prevenzione delle Corruzione e il 1° Aggiornamento del
Programma Triennale per la Trasparenza e 'Integrita delle socicta del
Gruppo Brescia Mobilita.

Inoltre, per quanto concerne ’andamento della gestione ¢ i principali eventi
dell’esercizio 2015, in relazione alle funzioni di competenza del Cotlegio
Sindacale, possiamo darVi atto che:

o non abbiamo rilevato, né abbiamo ricevuto informazioni dal

Consiglio di Amministrazione ¢ dalla Societa di revisione incaricata,
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dell’esistenza di operazioni atipiche e/o inusuali;

o siamo stafi informati dal Direttore di Esercizio e dal Consiglio di
Amministrazione sull’andamento del servizio di trasporlo e sulle
misure adottate per migliorame la sicurezza e I'efficienza;

o abbiamo costantemente controllato il ciclo degli incassi dei crediti
commerciali;

o non abbiamo ricevuto notizia, né risulta I'annotazione nell’apposito
Libro istituito nelle forme di legge, di incidenti rilevanti occorsi a
dipendenti sul posto di lavoro;

e non abbiamo ricevuto notizia, né sono emersc cvidenze ncl corso
delle nostre riunjoni collegiali, di danni all’ambiente di cui sia
responsabile la Societd;

o ad oggi, al Collegio Sindacale non sono pervenuti esposti o denunce
ai sensi dell’art. 2408 del Codice civile.

Per quanto attiene il Progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31
dicembre 2015, ricordando che la revisione legalc dci conti della Metro Brescia
S.r.l & stata altribuita da Codesta Assemblea dei Soci alla Deloitte & Touche
S.p.a., prendiamo atto che tale documento ¢ stato redatto nel presupposto della
continuita aziendale in conformita ai principi contabili nazionali, ¢ che ¢
composto dallo Stato patrimoniale, dal Conto economico e dalla Nota
integrativa,

Da tale Progetto di bilancio emerge un patrimonio netto di 5.379.121 euro,
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al lordo dell’utile di esercizio, pari quest’ultimo a 986.358 euro.

Inoltre, alla luce dell’esame di competenza effettuato su tale Progetto di
bilancio, rappresentiamo quanto segue:

- abbiamo verificato I'impostazione generalc del Progetio di bilancio e la
sua conformitd generale alla legge per quanto riguarda la sua
formazione, struttura e capacita di offrive le informazioni necessaric per
comprendere 1'andamento degli affari sociali;

- per quanto in nostra conoscenza, il Consiglio di Amministrazione nella
redazione del Progetto di bilancio non ha derogato alle norme di legge,
ai sensi dell’art. 2423, comma 4, del Codice civile;

- la Deloitte & Touche S.p.a., ha rilasciato con data 31 marzo 2016 la
prescritta Relazione ai sensi dell’art. 14 del D.1gs. 39/2010, dalla quale
risulta il giudizio professionale che “if biluncio o ‘esercizio fornisce una
rappresentazione veritiera e corretia della situazione patrimoniale ¢
finanziaria della Metro Brescia S.r.d. al 31 dicembre 2015 ¢ del risultato
econnmico per ['esercizio chiuso tale data, in conformité alle norme
italiane che ne disciplinano i criteri di redazione™, ¢ che “la relazione
sully gestione & coerente con il bilancio d'esercizio di Metro Brescia
Sl al 31 dicembre 2015."

Per lo svolgimento delle descritte attivitd abbiamo tenuto cinque riunioni di
Collegio Sindacale, per ognuna delle quali & stalo redatto appusilo verbale
riassumente gli esiti delle verifiche svolte ¢ delle informaziont assunte,
Abbiamo anche partecipato a (uite le riunioni del Consiglio  di

Amministrazione ¢ dell’ Assemblea dei Soci.
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Inoltre, in data 7 agosto 2015 il Collegio Sindacale ha rilasciato, dietro
richiesta del Socio Brescia Mobilita S.p.a., una Relazione sul primo semesire
dell’esercizio 2015, al fine esclusivo dell'attuazione delle misure di cui al
Regolamento di disciplina dei controlli interni, adottato con delibera del
Consiglio del Comune di Brescia del 22 marzo 2013.

Al sensi dell’art. 2426 del Codice Civile, punto 5), csprimiamo parere
favorevole all’iscrizione nell’atlivo dello Stato Palvimoniale dei costi di
impianto ed ampliamento, nella misura pari a 5.811 ewo, al netto degli
ammoriamenti.

Ci6 posto, per quanto di nostra competenza, non rileviamo motivi ostativi
all’approvazionc del Progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre
2015 nei termini in cui ¢ stato approvato dal Consiglio di Amministrazione, né
abbiamo obiczioni da formulare sulla proposta di destinazione dell'utile
dell’esercizio a riserva straordinaria disponibile, al netto dell’accantonamento a
riscrva legale dell’importo di 49.318 curo.

La presente relazione costituisce Pultima altivita dell’attuale Collegio
Sindacale. Pertanto ringraziamo tutta la dirigenza ¢ lo staff amministrativo per
la preziosa ¢ tempestiva collaborazione che ci ¢ stata fornita nell’arco del
triennio,

Brescia, | aprile 2016
IL COLLEGIO SINDACALE
Dott.Marco ORAZI (Presidente]
Dott. Roberto LA ROSA (Sindaco)
Dott.sa Antonella RIVADOSSI (Sindaco)
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